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1 ОБЩИЕ ПОЛОЖЕНИЯ 

1.1 Настоящее  Положение  разработано  на  основании  российского  законодательства,  а  также  Устава 
Российского Общества по Механике Грунтов, Геотехнике и Фундаментостроению (далее РОМГГиФ). 

1.2 Положение подлежит исполнению членами Бюро, другими членами РОМГГиФ. 

1.3 Бюро  является  структурным  подразделением  РОМГГиФ  и  в  пределах  своих  полномочий 
осуществляет: 
‐  содействие  и  оказание  всесторонней  помощи  молодым  специалистам  —  членам  РОМГГиФ  в 
повышении  их  научного,  профессионального  уровня  и  более  полной  реализации  их  творческих 
возможностей; 
‐  реализацию  политики  по  работе  с  молодежью,  интересующейся  областью  знаний,  профильной 
для РОМГГиФ. 

1.4 Бюро в своей деятельности руководствуется: 
‐ настоящим положением; 
‐ Уставом РОМГГиФ; 
‐ законодательными и подзаконными актами Российской Федерации; 
‐ нормативными актами местных органов власти; 
‐ решениями органов управления РОМГГиФ. 

1.5 Бюро создается, реорганизуется и ликвидируется решением Президиума РОМГГиФ. 

1.6 Настоящее Положение действует с момента утверждения президентом Общества. 
 

2 ЦЕЛИ и ЗАДАЧИ БЮРО 

2.1 Основные цели деятельности Бюро: 
‐  привлечение  внимания  молодых  специалистов  к  деятельности  РОМГГиФ  по  средствам  
информирования широкого круга молодежи профильной специализации (студентов, аспирантов и 
т.д.); 
‐ укрепление профессиональных и деловых связей между молодыми специалистами и  членами в  
РОМГГиФ; 
‐  содействие в создании условий для повышения творческой инициативы молодых специалистов, 
привлечении их к участию в перспективных проектах; 
‐ развитие и сохранение трудовых традиций РОМГГиФ. 

2.2 В своей деятельности Бюро реализует следующие задачи: 
‐  представлять  РОМГГиФ  при  взаимодействии  с  Комитетами  по  работе  с  молодежью  других 
российских  и  международных  профессиональных  объединений,  региональных  отделений 
РОМГГиФ, федеральных органов исполнительной власти, осуществляющих функции по выработке и 
реализации  государственной  молодежной  политики  и  соответствующими  органами 
исполнительной власти субъектов Российской Федерации; 
‐ разрабатывать основные направления работы с молодыми специалистами в РОМГГиФ; 
‐  выносить  на  Президиум  РОМГГиФ  предложения  по  проведению  целевых  мероприятий, 
касающихся интересов молодежи, развивающейся в профессии; 
‐  участвовать  в  организации  тематических  конференций,  форумов,  семинаров  и  других 
мероприятий по своему направлению деятельности; 
‐  взаимодействовать  с  высшими  и  средними  специальными  учебными  заведениями  на  предмет 
привлечения молодых специалистов для работы  (в т.ч. на период производственной практики)   в 
организациях – членах РОМГГиФ; 
‐  подготавливать  и  публиковать  на  сайте  РОМГГиФ  информационные  материалы,  касающиеся 
вопросов деятельности Бюро. 
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3 ЧЛЕНЫ БЮРО 

3.1 Членами  Бюро  могут  быть  члены  РОМГГиФ,  обладающие  квалификацией  и  опытом  работы  по 
направлениям деятельности Бюро, имеющие желание и возможность способствовать дальнейшему 
развитию РОМГГиФ, возрастом до 35 лет. 

3.2 По достижению членом Бюро 35‐летнего возраста, он автоматически выводится из состава Бюро. 

3.3 Количественный  и  персональный  состав  Бюро  утверждается  Президентом    РОМГГиФ  по 
представлению Президиума РОМГГиФ. 

3.4 Члены Бюро имеют право голоса при принятии решений и утверждения документов. 

3.5 Деятельность  членов  Бюро  осуществляется  на  безвозмездной  основе.  Возможна  компенсация 
членам  Бюро  расходов,  связанные  с  деятельностью  Бюро.  Перечень  расходов  утверждается  при 
составлении финансового плана (сметы) Бюро. 
 

4 ПРЕДСЕДАТЕЛЬ БЮРО 

4.1 Председатель  Бюро организует  деятельность  Бюро,  назначается  ежегодно решением Президента 
РОМГГиФ по представлению членов бюро. 

4.2 Председателем  может  быть  назначен  член  РОМГГиФ,  который  заинтересован  в  эффективной 
деятельности Бюро и развитии работы с молодежью. 

4.3 Председатель Бюро обеспечивает выполнение задач, возложенных на Бюро. 

4.4 Председатель Бюро представляет отчеты о деятельности Бюро, а также по поручению Президиума 
РОМГГиФ предоставляет информацию о деятельности Бюро на Общем собрании РОМГГиФ. 
 

5 ОТВЕТСТВЕННОСТЬ ЧЛЕНОВ БЮРО 

5.1 Постоянные члены Бюро должны регулярно участвовать в заседаниях Бюро. 

5.2 При недобросовестном отношении члена Бюро к выполнению возложенных на него задач, членами 
Бюро может быть вынесен вопрос о выводе такого члена из состава Бюро. Окончательное решение 
в этом случае принимает Президиум РОМГГиФ. 

5.3 Председатель  Бюро,  который  не  справляется  со  своими  обязанностями  или  выполняет  их 
недобросовестно, может быть досрочно освобожден от этой должности Президентом РОМГГиФ. 

5.4 Член  Бюро  вправе  по  своему  усмотрению  выйти  из  Бюро  в  любое  время.  Добровольный  выход 
члена Бюро осуществляется путем подачи письменного заявления на имя Президента РОМГГиФ. 
 

6 ФИНАНСИРОВАНИЕ ДЕЯТЕЛЬНОСТИ БЮРО 

6.1 Финансирование  деятельности  Бюро  осуществляется  в  соответствии  со  Сметой,  включенной  в 
бюджет РОМГГиФ. 

6.2 Положения  и  другие  документы,  регулирующие  финансовую  деятельность  Бюро  утверждаются 
Генеральным менеджером РОМГГиФ по представлению Председателя Бюро. 
 

7 ДОКУМЕНТАЦИЯ БЮРО 

7.1 Повестки  дня,  протоколы,  а  также  документы,  которые  разрабатываются  Бюро  оформляются  в 
письменном или в электронном виде и передаются на хранение в секретариат РОМГГиФ. 

7.2 Члены  РОМГГиФ  могут  ознакомиться  с  протоколами,  решениями  и  иными  документами, 
разработанными Бюро, в секретариате РОМГГиФ. 
 

8 ЗАКЛЮЧИТЕЛЬНЫЕ ПОЛОЖЕНИЯ 

8.1 Изменения  и  дополнения  к  настоящему  Положению  подготавливаются  Председателем  Бюро  по 
результатам обсуждения с членами Бюро. 
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8.2 Внесение изменений и дополнений в настоящее Положение относится к компетенции Президента 
РОМГГиФ. 
 

9 ПРЕКРАЩЕНИЕ ДЕЯТЕЛЬНОСТИ БЮРО 

9.1  Деятельность Бюро прекращается  по решению Общего  собрания Бюро и  оформляется решением 
Президента РОМГГиФ. 

9.2     После  принятия  решения  о  прекращении  деятельности  Бюро  все  документы,  касающиеся 
деятельности  Бюро,  в  том  числе  протоколы  собраний,  решения  Председателя  Бюро,  иные 
документы передаются на хранение в архив РОМГГиФ. 

 


